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PERSONAL TECNIC DE SUPORT A LA GESTIO DE PROJECTES | AJUTS DE RECERCA

La Fundacio Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié Social (IPHES-CERCA) és un
centre de recerca, amb seu a Tarragona, creat el 2004 dins del programa CERCA de la Generalitat
de Catalunya, (www.iphes.cat ). Els seus objectius sén la recerca, la docencia i la socialitzacié del
coneixement en la Prehistoria i I'Evolucié Humana en I'ambit nacional i internacional.
Actualment, I'lPHES-CERCA esta format per un equip d’'unes 98 persones entre personal
investigador, personal tecnic de suport a la recerca i personal de gestid i administracid.

L'IPHES-CERCA compta amb la mencié HR Exellence in Research de la Comissié Europea, que
fa pales el seu compromis, mitjancant el Pla d’Accié HRS4R, amb les bones practiques, la
transparéncia i la igualtat d'oportunitats en tots els seus processos de seleccié
(www.iphes.cat/hr-exellence-research). Ens complau considerar a totes les persones

candidates qualificades per al lloc de treball, sense tenir en compte la seva raca, color, religid,
sexe, orientacié sexual, identitat de génere, origen nacional, edat, discapacitat o qualsevol altra
situacié protegida per la llei estatal o local aplicable, compromisos adquirits pel centre a través
de les mesures del seu Pla d’lgualtat vigent. La seleccid es realitzara garantint el principi de no
discriminacidé i la millor adequacié entre la formacié académica (estudis especifics) i les
activitats a desenvolupar.

TASQUES A REALITZAR:

La persona contractada s’incorporara a I'Oficina de Recerca, unitat de suport directe al personal
investigador de I’Area de Recerca del centre, sota la supervisié directa del Responsable de
Projectes, donant suport en:

1. Control d’execucié pressupostaria de projectes i ajuts de recerca, d’acord amb el seu
marc normatiu.

2. Justificacié economica de projectes i ajuts de recerca en temps i forma, d’acord amb el
seu marc normatiu.

3. Introduccid de dades i gestiéd documental de projectes i ajuts al software ERP del centre,
necessaris per a la gestié dels projectes i ajuts de recerca.

4. Preparacié documental per a les auditories de projectes i ajuts de recerca.

REQUISITS ESPECIFICS:

e Grau universitari, preferentment en Ciencies Politiques i de I’Administracio, Gestid i
Administracid Publica, Administracid d’Empreses i Gestid de la Innovacié, Economia,
Economia i Gestio, o assimilable.

e Certificacié o demostracid de nivell alt d’excel.

e Certificacié del coneixement oral i escrit de la llengua catalana de nivell C1 de la
Secretaria de Politica Lingliistica o equivalent.

e First Certificate o acreditacio de nivell B2, o nivell superior, en llengua anglesa.
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REQUISITS VALORABLES:

Certificacié de coneixements de software ERP.

Capacitat de redaccié escrita estructurada, en castella, catala i anglés.
Master o postgrau en gestid de projectes

Experiéncia en gestid de projectes i ajuts de recerca en entitats similars.

ALTRES COMPETENCIES A VALORAR:

- Capacitat d’auto-organitzacid i planificacio.
- Capacitat d’orientacio a resultats.

- Capacitat de resolucié de problemes.

- Capacitat d’aprenentatge.

- Capacitat de treball en equip.

OFERIM:

- N2places: 1
- Jornada: 20h/setmanals
- Sou brut anual (equivalent a jornada completa): 26.255,76 €

PRESENTACIO DE CANDIDATURES

Al correu electronic jobs@iphes.cat, indicant a [I'assumpte del correu electronic:
IPHES_PROJECTS_ASSISTANT

Cal presentar la seglient documentacio:
- Carta de motivacio (cos de text maxim de 2.000 caracters, lletra arial 11).
- Curriculum vitae (maxim 2 pagines lletra arial 11).
- Acreditacié documental dels coneixements especifics i valorables.

Totes les candidatures presentades sense la documentacié requerida anteriorment, seran
descartades del procés de seleccié.

Incorporacio: A partir del 02 de setembre de 2024

Data limit de presentacio de sol-licituds: 19 de juliol de 2024
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